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18 Μαΐου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


.Φύλλου 1711 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1 Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων 
ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλή¬ 
λων του Συνδέσμου Διαχείρισης Απορριμμάτων 
Ν. Ξάνθης (Σ.Δ.Α.Ν.Ξ), για το έτος 2017. 

2 Διαπίστωση ανάγκης και καθιέρωση υπερωρια- 
κής απασχόλησης με αμοιβή υπαλλήλων της Δι¬ 
εύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέρι¬ 
μνας της Περιφερειακής Ενότητας Καρδίτσας της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

3 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
των υπαλλήλων του Τμήματος Νεκροταφείου της 
Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Ασπροπύργου, για το Β' εξάμηνο του έτους 2017. 

4 Έγκριση Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών 
του Τμήματος Διεθνών και Ευρωπαϊκών Σπουδών, 
της Σχολής Επιχειρηματικών, Οικονομικών και Δι¬ 
εθνών Σπουδών, του Πανεπιστημίου Πειραιώς με 
τίτλο «ΕηθΓ9γ: 5ΐΓ3ΐθ9γ, Ι3νν & Εοοποιύίιοξ - Ενέρ¬ 
γεια: Στρατηγική, Δίκαιο και Οικονομία». 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθ. 3712 _ (1) 

Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων 
ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλή¬ 
λων του Συνδέσμου Διαχείρισης Απορριμμάτων 
Ν. Ξάνθης (Σ.Δ.Α.Ν.Ξ), για το έτος 2017. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξειςτου άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης»(ΦΕΚ 87 Α'/ 


07-06-2010) με τις οποίες συνίσταται ως ενιαία αποκε¬ 
ντρωμένη μονάδα διοίκησης του κράτους, η Αποκεντρω¬ 
μένη Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

2. Το άρθρο 24 του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης» (ΦΕΚ 
235 Α727-12-2010). 

3. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνω¬ 
ση Στελέχωση Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 

93 Α') «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου 
Εσωτερικών» σε συνδυασμό με το οικ. 11237/9-2-2015 
έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης περί «Άσκησης καθηκόντων Γενικού Γραμματέα» 
κατόπιν της υπ' αριθ. 4/06-02-2015 (ΦΕΚ 24 Α') ΠΥΣ. 

5. Τις διατάξειςτου άρθρου 3 της υποπαραγράφου Δ9 
της παραγράφου Δ' του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 

94 Α') «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου 
Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό 
Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποί¬ 
ηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» σε συνδυασμό 
με την υπ'αριθ. 2/74450/ΔΕΠ/24-11-2015 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών. 

6. Τις διατάξειςτου άρθρου 90 του «Κώδικαςτης Νομο¬ 
θεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» 
που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005(ΦΕΚ 
98/Α/22.4.2005) το οποίο ρυθμίζει τον έλεγχο των δαπα¬ 
νών που προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές πράξεις. 

7. Τις διατάξεις του ν. 3469/2006 (ΦΕΚ 131/Α/28.6.2006) 
«Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως, και 
λοιπές διατάξεις». 

8. Τις διατάξεις του ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφά¬ 
νειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων 
των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών ορ¬ 
γάνων στο Διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 112/Α/13-7-2010). 

9. Την υπ' αριθ. 99386/6-11-2014 (ΦΕΚ 3105/Β/ 
18.11.2014) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης περί «Ανά- 
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θέσης άσκησης αρμοδιοτήτων σε οργανικές μονάδες της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης και 
παροχής εξουσιοδότησης προς υπογραφή πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Γενικού Γραμματέα» στο Προϊστάμενο 
της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας και στους Προϊστάμενους των οργανικών μονάδων αυτής. 

10. Το υπ' αριθ. 553/3-4-2017 έγγραφο του Συνδέσμου Διαχείρισης Απορριμμάτων Ν. Ξάνθης με συνημμένη 
την υπ'αριθ. 64/484/29-3-2017 απόφαση του Προέδρου του Σ.Δ.Α.Ν.Ξ περί καθορισμού του ανώτατου ορίου των 
επιτρεπόμενων κατ' έτος μετακίνησης ημερών εκτός έδρας των υπαλλήλων το ΣΔΑΝΞ. 

Την ανάγκη μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων του Σ.Δ.Α.Ν.Ξ για εκτέλεση της υπηρεσίας τους. 

Την ύπαρξη των σχετικών πιστώσεων στον Προϋπολογισμό του Σ.Δ.Α.Ν.Ξ οικονομικού έτους 2017, αποφασίζουμε: 


Καθορίζουμε το ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων του Συνδέσμου 
Διαχείρισης Απορριμμάτων Ν. Ξάνθης, για το έτος 2017, ως εξής: 


Α/Α 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ - ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛ/ΩΝ 

ΗΜΕΡΕΣ 
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 

1 

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

20 

2 

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ/ΤΜΗΜΑ 
ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ & ΚΙΝΗΣΗΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

1 

20 

3 


ΠΕ ΔΙΚΗΓΟΡΟΣ ΜΕ ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ 

1 

20 


Η σχετική δαπάνη που θα προκληθεί, θα βαρύνει το προϋπολογισμό του ΣΔΑΝζ οικονομικού έτους 2017, στους 
κωδικούς Κ.Α.20-6422: 500,00 €, Κ.Α.00-6423: 500,00 € και Κ.Α.30-6422:1.000,00 €. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


ζάνθη, 10 Απριλίου 2017 

Ο ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 


Αριθ. 1511 _ (2) 

Διαπίστωση ανάγκης και καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή υπαλλήλων της Διεύθυνσης 
Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφερειακής Ενότητας Καρδίτσας της Περιφέρειας Θεσ¬ 
σαλίας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/07-06-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222/Α/27-12-2010) «Οργανισμός Περιφέρειας Θεσσαλίας»,όπως ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του κεφαλαίου Β' του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/16-12-2015) «Μισθολογικές ρυθμί¬ 
σεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, 
των Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς καιτωνΔ.Ε.Κ.Ο.του Κεφαλαίου 
Α' του ν. 3429/2005 (Α' 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

4. Την αριθ. 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0Ν Μ) εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή 
των διατάξεων του Κεφαλαίου Β' του ν. 4354/2015(176/Α'). 

5. Την 324/2017 (Πρακτικό 12/6-4-2017) (ΑΔΑ: ΩΘΣΒ7ΛΡ-1ΝΧ) απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής της Πε¬ 
ριφέρειας Θεσσαλίας «Διάθεση πίστωσης και έγκριση δαπάνης υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων της 
Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Π.Ε Καρδίτσας». 

6. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον Προϋπολογισμό 
οικονομικού έτους 2017 της Περιφέρειας Θεσσαλίας - Περιφερειακής Ενότητας Καρδίτσας. 

7. Την με Α/Α: 114 8/21-04-2017 (ΑΔΑ: ΨΔΛΒ7ΛΡ-541) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης (ΚΑΕ: 04.073.0511.01) 
του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας. 

8. Τις έκτακτες και αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας, 
της ΠΕ Καρδίτσας, της Περιφέρειας Θεσσαλίας για την αντιμετώπιση των οποίων απαιτείται η απασχόληση των 
υπαλλήλων πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. Ενδεικτικά οι ανάγκες αυτές αφορούν: 

•Την ανάγκη εφαρμογής Υγειονομικών Διατάξεων και Νόμων α) Υ1 γ/Γ.Π./οικ.96967/08-10-2012 (ΦΕΚ 2718/Β/08- 
10-2012), β) Α5/3010/85 (ΦΕΚ 593/Β/2-10-1985), γ) ν. 3868/2010 (ΦΕΚ 129/Α/03-08-2010) κ.λπ. 

•Την εφαρμογή του διεθνούς υγειονομικού κανονισμού ν. 3991/2011 (ΦΕΚ 162/Α/25-07-2011). 
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•Τον υγειονομικό έλεγχο των καταστημάτων μαζικής 
εστίασης και των κέντρων διασκέδασης, τα περισσότερα 
τα οποία λειτουργούν εκτός της διάρκειας ωραρίου των 
δημοσίων υπηρεσιών ή μόνον εξαιρέσιμες ημέρες και 
Κυριακές, (κέντρα διασκέδασης). 

•Τον έλεγχο τροφίμων και των συνθηκών υγιεινής σε 
τοπικές πολιτιστικές εκδηλώσεις, σε εμποροπανηγύρεις 
οι οποίες πραγματοποιούνται εξαιρέσιμες ημέρες και 
Κυριακές. 

•Τον έλεγχο εφαρμογής αντικαπνιστικού νόμου. 

• Τη διαχείριση διατροφικών κρίσεων κατά τις οποίες 
απαιτείται άμεση διενέργεια ελέγχου σε χώρους παρα¬ 
γωγής, παρασκευής ή και προσφοράς τροφίμων. 

•Την αντιμετώπιση εκτάκτων περιπτώσεων ρύπανσης 
του παρεχόμενου νερού ανθρώπινης κατανάλωσης. 

•Τη διενέργεια υγειονομικού ελέγχου καταστημάτων 
και τροφίμων με αυξημένη συχνότητα κατά την καλο¬ 
καιρινή και εορταστικές περιόδους. 

•Την διενέργεια ελέγχων καταστημάτων καιτροφίμων, 
ηχομετρήσεων, καταγγελιών, στα νησιά των Σποράδων, 
ιδιαίτερα την καλοκαιρινή περίοδο. 

•Την πρόληψη και άμεση αντιμετώπιση εκτάκτων ανα¬ 
γκών σε θέματα δημόσιας υγείας, επιδημιολογικές διε- 
ρευνήσεις, έλεγχο μεταδοτικών - λοιμωδών νοσημάτων, 
έλεγχο μονάδων φροντίδας ηλικιωμένων και φορέων 
παιδικής προστασίας. 

•Την παρ. Η 11-19, άρθρο 186,του ν. 3852/2010 περί 
Νέας Αρχιτεκτονικής Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικρά¬ 
της. Συμμετοχή σε προγράμματα πολιτιστικών και αθλη¬ 
τικών φορέων της περιφέρειας και των δήμων, καθώς και 
υλοποίηση αθλητικών προγραμμάτων σε συνεργασία με 
το αρμόδιο Υπουργείο και τη Γενική Γραμματεία Αθλη¬ 
τισμού, αθλητικούς συλλόγους, δήμους, καθώς και με 
άλλους φορείς του Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου. 

•Τον συντονισμό δράσεων των πολιτιστικών φορέων 
της περιφέρειας, την υλοποίηση πολιτιστικών προγραμ¬ 
μάτων και εκδηλώσεων υπερτοπικής σημασίας, την κοι¬ 
νή οργάνωση με τοπικούς φορείς πολιτιστικών εκδηλώ¬ 
σεων με σκοπό τη διατήρηση της τοπικής πολιτιστικής 
κληρονομιάς και τη διάδοση της στους νέους. 

• Τις διατάξεις του π.δ. 219/2006 (ΦΕΚ 221/Α/2006), 
«Περί καθορισμού των όρων και των προϋποθέσεων 
ίδρυσης και λειτουργίας Ιδιωτικών Γυμναστηρίων ή ιδι¬ 
ωτικών σχολών εκμάθησης αθλημάτων». 

•Την με αριθ. ΔΙΑΔΠ/Φ.Α.2.1/33565/9-12-2013 (ΦΕΚ 
3169/τ.Β'/12-12-2013) κοινή υπουργική απόφαση 
«Απλούστευση και Προτυποποίηση των διοικητικών 
διαδικασιών γνωστοποίησης ίδρυσης και λειτουργίας 
Ιδιωτικών Γυμναστηρίων ή Ιδιωτικών Σχολών εκμάθη¬ 
σης αθλήματος, αρμοδιότητας της Γενικής Γραμματείας 
Αθλητισμού - Ένταξη των διαδικασιών στα Κέντρα εξυ¬ 
πηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) που λειτουργούν ως Ενιαία 
Κέντρα Εξυπηρέτησης (Ε.Κ.Ε.)». 

•Την με αριθ. ΔΙΑΔΠ/Φ.Α.2.2/802/13-1-2014 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης με θέμα: «Απλούστευση και 
Προτυποποίηση των διοικητικών διαδικασιών ίδρυσης 
και λειτουργίας Ιδιωτικών Γυμναστηρίων ή ιδιωτικών Σχο¬ 
λών εκμάθησης αθλήματος - Σύστημα Γνωστοποίησης». 


• Την άσκηση αρμοδιοτήτων σχετικών με τον Κοινω¬ 
νικό Σύμβουλο, κατ'εφαρμογή της παρ. 4 του άρθρου 1 
του ν. 2345/1995 (Α' 213) σε θέματα ελέγχου φορέων μη 
υπαγόμενων στο δημόσιο τομέα κερδοσκοπικού και μη 
χαρακτήρα που έχουν σχέση με την προστασία παιδιών, 
ηλικιωμένων, ΑΜΕΑ κ.λπ.., περιλαμβανομένης της σύ¬ 
νταξης σχετικών εκθέσεων και διατύπωσης αντίστοιχων 
προτάσεων. 

• Την ανάγκη οργάνωσης, εκκαθάρισης και καταγρα¬ 
φής του αρχείου παλαιοτέρων ετών, αποφασίζουμε: 

Α) Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απα¬ 
σχόληση δέκα (10) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Δημόσιας 
Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Π.Ε Καρδίτσας κατά 
το πρώτο εξάμηνο του έτους 2017 για την κάλυψη των 
ανωτέρω αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών. 

Β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή εργασία κατά 
τις απογευματινές ώρες των εργασίμων ημερών το πρώ¬ 
το εξάμηνο του έτους 2017 και μέχρι 1200 ώρες συνολι¬ 
κά για δέκα (10) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Δημόσιας 
Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Π.Ε Καρδίτσας ως 
κατωτέρω: 

Υπερωρίες: δέκα (10) υπάλληλοι με εκατόν είκοσι (120) 
ώρες για το πρώτο εξάμηνο του 2017 = 10 X 120 = 1200 
ώρες. 

Η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης, στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμ- 
μετέχοντες υπάλληλοι, το αντικείμενο απασχόλησης, 
το χρονικό διάστημα και οι ώρες απασχόλησης για τον 
κάθε υπάλληλο κατά το πρώτο εξάμηνο, θα γίνει με 
απόφαση μας ανάλογα με τις εκάστοτε παρουσιαζό- 
μενες ανάγκες. 

Η δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο ποσό των 7.500 
ευρώ, θα καλυφθεί από πιστώσεις του προϋπολογι¬ 
σμού οικονομικού έτους 2017, του φορέα 073 και του 
ΚΑΕ0511. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης ορί¬ 
ζεται ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας 
και Κοινωνικής Μέριμνας της Π.Ε. Καρδίτσας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καρδίτσα, 8 Μάίόυ 2017 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


Αριθ. απόφ. 2279 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
των υπαλλήλων του Τμήματος Νεκροταφείου της 
Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Ασπροπύργου, για το Β' εξάμηνο του έτους 2017. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΣΠΡΟΠΥΡΓΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/ 
2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α707-06-2010). 
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2. Τις διατάξεις των άρθρων 36,48, και 176 του ν. 3584/ 2007 (ΦΕΚ Α' 143). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α'/16.12.2015). 

4. Την υπ'αριθ. 2/2015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών. 

5. Την με αριθ. 05/2017 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Ασπροπύργου, η οποία εγκρίθηκε με την υπ'αριθ. 
15004/5310/30-03-2017 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης και δημοσιεύτηκε στο 
ΦΕΚ 1237/τ.Β'/10-04-2017, περί καθιέρωσης της 12ωρης λειτουργίας, από 08:00 έως 20:00 (από την ανατολή έως 
τη δύση του ηλίου), του Τμήματος Νεκροταφείου της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών, προκειμένου να αντι- 
μετωπισθούν έκτακτες και επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες, διότι το Τμήμα παραμένει ανοικτό για την υποδοχή 
των δημοτών, προκειμένου να πραγματοποιούνται τελετές ταφής, εργασίες εκτός ωραρίου εργασίας κατά τις 
απογευματινές ώρες, τα Σάββατα, τις Κυριακές, τις εξαιρέσιμες και τις αργίες. 

6. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά το Β' εξάμηνο του έτους 2017 για την ανωτέρω 
υπηρεσία του Δήμου. 

7. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Ασπροπύργου (ΦΕΚ 1425/16-6-2011). 

8. Την βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου, περί πρόβλεψης πιστώσεων στους αντί¬ 
στοιχους κωδικούς του προϋπολογισμού του Δήμου για το έτος 2017, ως κάτωθι αναφέρονται: 

Κ.Α. 45.6012.001 με ποσό 2.000,00 €, Κ.Α. 45.6012.001 με ποσό 3.000,00 €, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το Β' εξάμηνο του έτους 2017, για το Μόνιμο και Αορίστου 
Χρόνου υπαλληλικό προσωπικό του Τμήματος Νεκροταφείου της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου, για 
τους λόγους που αναφέρονται στο σκεπτικό της παρούσας και σύμφωνα με τους περιορισμούς και τις διευκρινήσεις 
των ανωτέρω διατάξεων, οι οποίοι θα εργάζονται καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου υπερωριακά κατά 
τις απογευματινές ώρες, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για το Β' εξάμηνο του έτους 2017, όπως προβλέπεται 
στον παρακάτω πίνακα: 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 


Α/Α 

Υπηρεσία 

Αριθμός 

Προτεινόμενων 

Υπαλλήλων 

ΠροτεινόμενεςΏρες 
απογευματινής 
υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή (μέχρι την 22η ώρα) 

Προτεινόμενες Ώρες υπερωριακής 
εργασίας με αμοιβή 
(κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες) 

1 

Διεύθυνσης 

Οικονομικών 

Υπηρεσιών 

(Τμήμα Νεκροταφείου) 

2 

240 

(2 υπ. * έως 120 ώρες) 

192 

(2 υπ. * 96 ώρες) 


ΣΥΝΟΛΑ 

2 

240 

192 


Συνολική εκτιμώμενη δαπάνη: 2.000,00 € (Κ.Α 45.6012.001) 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 


Α/Α 

Υπηρεσία 

Αριθμός 

Προτεινομένων 

Υπαλλήλων 

ΠροτεινόμενεςΏρες 
απογευματινής 
υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή (μέχρι την 22η ώρα) 

ΠροτεινόμενεςΏρες υπερωριακής 
εργασίας με αμοιβή 
(κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες) 

1 

Διεύθυνσης 

Οικονομικών 

Υπηρεσιών 

(Τμήμα Νεκροταφείου) 

3 

360 (3 υπ. * έως 120 ώρες) 

288 (3 υπ. * 96 ώρες) 


ΣΥΝΟΛΑ 

3 

360 

288 


Συνολική εκτιμώμενη δαπάνη: 3.000,00 € (Κ.Α 45.6022.001) 

Β. Οι εργαζόμενοι θα εναλλάσσονται ανάλογα με τις ανάγκες της υπηρεσίας. 

Γ. Ο αριθμόςτων προτεινομένων ωρών υπερωριακής απασχόλησης, δεν θα είναι ο ίδιος, αλλά θα διαμορφώνεται 
συναρτήσει των αναγκών και των πραγματοποιούμενων ωρών εργασίας. 

Ο αριθμόςτων δεδουλευμένων ωρών των υπαλλήλων θα βεβαιώνεται με υπηρεσιακό σημείωμα. 

Οι ανωτέρω υπάλληλοι θα απασχοληθούν υπερωριακά, τηρώντας τα ανώτατα όρια ανά εξάμηνο όπως αυτά 
ορίζονται με το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/16-12-2015 τ.Α') και εφόσον το επιβάλλουν οι ανάγκες των 
υπηρεσιών του Δήμου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ασπρόπυργος, 10 Μαΐου 2017 
Ο Δήμαρχος 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΕΛΕΤΙΟΥ 
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Αριθ. 20172453 (4) 

Έγκριση Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπου¬ 
δών του Τμήματος Διεθνών και Ευρωπαϊκών 
Σπουδών, της Σχολής Επιχειρηματικών, Οικονο¬ 
μικών και Διεθνών Σπουδών, του Πανεπιστημίου 
Πειραιώς με τίτλο «Εηθί^γ: 5ΐΓ3ίθ9γ, Ι3νν & Εεο- 
ποπιίςϊ - Ενέργεια: Στρατηγική, Δίκαιο και Οικο¬ 
νομία». 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3685/2008 και ιδίως το άρθρο 
6, (ΦΕΚ 148 τ.Α'/16-7-2008) «Θεσμικό πλαίσιο για τις 
μεταπτυχιακές σπουδές», όπως τροποποιήθηκαν με 
τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 3696/2008 (ΦΕΚ 
177 τ.Α'/25-8-2008), του άρθρου 27 του ν. 3794/2009 
(ΦΕΚ 156 τ.Α'/04-9-2009) και του άρθρου 37, παρ. 5 του 
ν. 3848/2010 (ΦΕΚ 71 τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 80 παρ. 11 α του ν. 4009/ 
2011 (ΦΕΚ 195 τ.Α') «Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της 
ποιότητας των σπουδών και διεθνοποίηση των ανωτά- 
των εκπαιδευτικών ιδρυμάτων», όπως τροποποιήθηκε 
με τις διατάξεις του άρθρου 47, παρ. γ' του ν. 4025/2011 
(ΦΕΚ 228 τ.Α'), του άρθρου 5, παρ. 8 του ν. 4076/2012 
(ΦΕΚ 159 τ.Α') και του άρθρου 34, παρ. 2 του ν. 4115/2013 
(ΦΕΚ 24 τ.Α'). 

3. Τις διατάξεις του ν. 3374/2005 και ιδίως τα άρθρα 14 
και 15 (ΦΕΚ 189, τ.Α', 02-08-2005) «Διασφάλιση της ποι¬ 
ότητας στην ανώτατη εκπαίδευση. Σύστημα μεταφοράς 
και συσσώρευσης πιστωτικών μονάδων - Παράρτημα 
διπλώματος» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του αρθ. 34 του ν. 4301/2014 (ΦΕΚ 223, 
τ.Α'/7-10-2014) «Οργάνωση της νομικής μορφής των 
θρησκευτικών κοινοτήτων και των ενώσεων τους στην 
Ελλάδα και άλλες διατάξεις αρμοδιότητας Γενικής Γραμ¬ 
ματείας Θρησκευμάτων και λοιπές διατάξεις». 

5. Τις διατάξειςτου άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσί¬ 
ας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα», που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 
98 τ.Α'). 

6. Το π.δ. 74 (ΦΕΚ 119, τ.Α'/28-5-2013) «Ίδρυση Σχο¬ 
λών - κατάργηση Τμήματος και ίδρυση κατεύθυνσης στο 
Πανεπιστήμιο Πειραιώς». 

7. Το απόσπασμα πρακτικού της Γενικής Συνέλευσης 
Ειδικής Σύνθεσης (Γ.Σ.Ε.Σ.) του Τμήματος Διεθνών και 
Ευρωπαϊκών Σπουδών της Σχολής Επιχειρηματικών, Οι¬ 
κονομικών και Διεθνών Σπουδών του Πανεπιστημίου 
Πειραιώς της 7-4-2017. 

8. Τα αποσπάσματα πρακτικού της Συγκλήτου Ειδι¬ 
κής Σύνθεσης του Πανεπιστημίου Πειραιώς (Συνεδρία 
21 η/10-5-2017). 

9. Το αριθ. 1205/31-03-2014 έγγραφο της ΑΔΙΠ από 
το οποίο προκύπτει ότι έχει ολοκληρωθεί η εξωτερική 
αξιολόγηση του Τμήματος Διεθνών και Ευρωπαϊκών 
Σπουδών της Σχολής Επιχειρηματικών, Οικονομικών και 
Διεθνών Σπουδών του Πανεπιστημίου Πειραιώς. 

10. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη εις βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 


Εγκρίνουμε από το ακαδημαϊκό έτος 2017-2018 τη 
λειτουργία του Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπου¬ 
δών του Τμήματος Διεθνών και Ευρωπαϊκών Σπουδών 
της Σχολής Επιχειρηματικών, Οικονομικών και Διεθνών 
Σπουδών του Πανεπιστημίου Πειραιώς με τίτλο «Εηοι^γ: 
5ΐΓ3ΐ69γ, Ι_3νν & Εεοηοππΐςί - Ενέργεια: Στρατηγική, Δίκαιο 
και Οικονομία» ως ακολούθως: 

Άρθρο 1 

Γενικές Διατάξεις 

Το Τμήμα Διεθνών και Ευρωπαϊκών Σπουδών της 
Σχολής Επιχειρηματικών, Οικονομικών και Διεθνών 
Σπουδών του Πανεπιστημίου Πειραιώς θα οργανώσει 
και λειτουργήσει από το ακαδημαϊκό έτος 2017-2018 
Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ) με τίτλο: 
«ΕπθΓ9γ: 5ΐΓ3ΐθ9γ, Εβά/ & Εεοποπηίς5 -Ενέργεια: Στρατηγι¬ 
κή, Δίκαιο και Οικονομία» σύμφωνα με τις διατάξεις της 
απόφασης αυτής και τις διατάξεις του ν. 3685/2008 (ΦΕΚ 
148 τ.Α'), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

Άρθρο 2 

Αντικείμενο - σκοπός 

Αντικείμενο του Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπου¬ 
δών «ΕηθΓ9γ: 5ΐΓ3ΐθ9γ, Ι3νν & Εεοποπηίε5 -Ενέργεια: Στρα¬ 
τηγική, Δίκαιο και Οικονομία» είναι: 

1. Η εκπαίδευση για την απόκτηση επιστημονικού υπο¬ 
βάθρου σε όλο το φάσμα των ενεργειακών υποθέσεων, 
στον τρόπο που ο τομέας της ενέργειας εντάσσεται στις 
στρατηγικές εξελίξεις του 21 ου αιώνα, στις κρατικές πο¬ 
λιτικές ενέργειας ενταγμένες σε διμερείς, πολυμερείς 
και ευρωπαϊκές πολιτικές, στα νομικά και θεσμικά ζητή¬ 
ματα που τίθενται καθώς και στα ζητήματα δικτύων και 
μεταφορών ενεργειακών πόρων και πηγών ενέργειας, 
υπαρχόντων ή νέων. 

2. Το Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών «Εηθί^γ: 
5ΐΓ3ΐθ9γ, Εβ\λ/ & Εεοποπηίεί -Ενέργεια: Στρατηγική, Δίκαιο 
και Οικονομία» προσεγγίζει τον τομέα της ενέργειας με 
τρόπο διεπιστημονικό, βάσει του οποίου οι σπουδαστές 
θα εκπαιδευτούν ώστε να συνδέουν τα πολιτικοοικονο¬ 
μικά ζητήματα της ενέργειας με την θεσμική, οικονομική 
και πολιτική διάσταση των ενεργειακών πολιτικών των 
Κρατών και της ΕΕ και να εμβαθύνουν στον τρόπο με τον 
οποίο οι πολιτικές αυτές επηρεάζονται από τα αλληλέν- 
δετα στρατηγικά και περιφερειακά ζητήματα. 

3. Το περιεχόμενο και η φυσιογνωμία του προγράμμα¬ 
τος Μεταπτυχιακών Σπουδών «Εηθί^γ: 5ΐΓ3ΐθ9γ, Ε3νν & 
Εεοποηηίε5 -Ενέργεια: Στρατηγική, Δίκαιο και Οικονομία» 
διαμορφώνεται έτσι ώστε να ανταποκρίνεται με επιτυ¬ 
χία στις ιδιαίτερες επιστημονικές ανάγκες που γεννά η 
κατανόηση, ανάλυση και εμβάθυνση του ενεργειακού 
επιχειρείν, όπου στρατηγική, πολιτική, δίκαιο, οικονομία 
και περιφερειακά ζητήματα συμπλέκονται και αλληλο- 
επηρεάζονται. 

Σκοπός του προγράμματος είναι η κατάρτιση και προ¬ 
ετοιμασία εξειδικευμένων και ικανών επιστημόνων και 
ερευνητών που θα προωθήσουν και θα αναλάβουν ενερ¬ 
γό ρόλο στην διαμόρφωση του θεσμικού/ρυθμιστικού 
πλαισίου και της ελληνικής και ευρωπαϊκής ενεργειακής 
πολιτικής.Τέλος, το ΠΜΣ στοχεύει, μέσω της στενής συ- 
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νεργασίας της ακαδημαϊκής κοινότητας με την κοινωνία και τις επιχειρήσεις και τους διεθνείς θεσμούς που εμπλέκο¬ 
νται, στην αξιοποίηση και διάδοση των πορισμάτων της επιστημονικής έρευνας στα πεδία χάραξης των ενεργειακών 
πολιτικών, των συναρτημένων με αυτά διεθνών υποθέσεων και της στρατηγικής και αποφάσεων τόσο σε πολιτικό 
και όσο και σε επιχειρηματικό επίπεδο. 

Άρθρο 3 

Μεταπτυχιακοί τίτλοι 

Το ΠΜΣ απονέμει Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης (ΜΔΕ) ΜββϊθΓξ ίη Επθΐ^γ: 5ΐΓ3ΐθ9γ, Ιθνν & Εςοποπηίς5 - Ενέρ¬ 
γεια: Στρατηγική Δίκαιο και Οικονομία. Το δίπλωμα συντάσσεται στην ελληνική και αγγλική γλώσσα. 

Άρθρο 4 

Κατηγορίες πτυχιούχων 

Στο ΠΜΣ γίνονται δεκτοί πτυχιούχοι Τμημάτων Πανεπιστημίων της ημεδαπής και αναγνωρισμένων ομοταγών 
ιδρυμάτων της αλλοδαπής καθώς και πτυχιούχοι τμημάτων ΤΕΙ συναφούς γνωστικού αντικειμένου. 

Άρθρο 5 

Χρονική διάρκεια 

Η χρονική διάρκεια σπουδών για την απονομή του Μεταπτυχιακού Διπλώματος Ειδίκευσης ορίζεται στα τρία (3) 
εξάμηνα. 

Άρθρο 6 

Πρόγραμμα μαθημάτων 

Το πρόγραμμα Σπουδών περιλαμβάνει τρία (3) εξάμηνα. Τα διδασκόμενα μαθήματα είναι εξαμηνιαία και κάθε 
κύκλος σπουδών που οδηγεί σε Μ.Δ.Ε. περιλαμβάνει διδακτική απασχόληση και ερευνητική απασχόληση. Η γλώσσα 
διδασκαλίας ορίζεται η αγγλική. Οι μεταπτυχιακοί φοιτητές πρέπει να παρακολουθήσουν και να εξετασθούν επιτυ- 
χώς σε οκτώ (8) μαθήματα εκ των οποίων έξι (6) είναι υποχρεωτικά και δύο (2) επιλογής καθώς και να εκπονήσουν 
τη μεταπτυχιακή διπλωματική εργασία. 

Το σύνολο των πιστωτικών μονάδων για την απόκτηση Μ.Δ.Ε. ανέρχεται στις ενενήντα (90) πιστωτικές μονάδες 
(Ε.Ο.Τ.5.). 


Τα μαθήματα και η κατανομή τους ανά εξάμηνο παρουσιάζονται στον ακόλουθο πίνακα: 


Α/Α 

ΜΑΘΗΜΑΤΑ 

ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ ΜΟΝΑΔΕΣ (Ε(ΙΤ$) 

Α' ΕΞΑΜΗΝΟ/1 5ΐ 5ΕΜΕ5ΤΕΚ 

1 . 

ΙηΐθπτΒΐίοπΒΐ ΡοΙίςγ - Ιηΐθΐτΐ3ΐίοη3ΐ ΡοΙίΐίςΒΐ Εςοηοιηγ οί Εηθί^γ 

Διεθνής πολιτική - Διεθνής πολιτική οικονομία της Ενέργειας 

7 

2. 

Επθγ 9Υ ΡοΙίςίθ5 3πά Ι3νν ίπ ΕΙΙ 3πά ΜθιπΕιθγ 5ΐ3ΐθ5 

Ενεργειακές Πολιτικές και Δίκαιο στην ΕΕ και τα Κράτη Μέλη 

8 

3. 

Επθγ 9Υ δθςυπΐγ 3πά Εεοηοητίςε 

Οικονομικά της Ενέργειας και Ασφάλεια 

8 

4. 

ΕΙθςΐίνθ ΘουΓ5θ (5θθ ΙΪ5ΐ όθίονν) 

Μάθημα Επιλογής (βλ. κατάλογο κατωτέρω) 

7 


ΣΥΝΟΛΟ 

30 


Α/Α 

ΒΈΞΑΜΗΝΟ/2ηά 5ΕΜΕ5ΤΕΒ 

1. 

ΙηΐθΓρονθίτιιτίθηΐΒΐ Α9Γθθΐηθηΐ5 3ηά 030117161X131 Εηθί-ργ (ΖοηΐΓΒςΐί 
Διακρατικές και Εμπορικές Ενεργειακές Συμβάσεις 

7 

2. 

ΟθοροΙίΐίςε οί Εηθί^γ 

Ενεργειακοί Πλουτοπαραγωγικοί Πόροι και Γεωπολιτικά - 
Γεωστρατηγικά Ζητήματα 

8 

3. 

Επθγ 9Υ ΝθΐννοιΊ<5 ίη 5ουΐΙΐθ35ΐ Ευτορθ, Μθάίΐθΐτ3ηθ3η 3πά 

63υε35ϋ5: Ιηΐθΐτΐ3ΐίοη3ΐ Ι3νν 3πά Ιηΐθΐτΐ3ΐίοη3ΐ Κθΐ3ΐίοπ5 

Ενεργειακά Δίκτυα στην ΝΑ ευρώπη, Μεσόγειο & Καύκασο: 

Διεθνές Δίκαιο και Διεθνείς Σχέσεις 

8 

4. 

ΕΙθςΐίνθ 0ουΐ5θ ($θθ ΙΪ5ΐ όθίονν) 

Μάθημα επιλογής (βλ. κατάλογο κατωτέρω) 

7 


ΣΥΝΟΛΟ 

30 
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Γ'ΕΞΑΜΗΝΟ/3ι-ςΙ 5ΕΜΕ5ΤΕΚ 

Εκπόνηση μεταπτυχιακής διπλωματικής εργασίας 

30 

Α/Α 

ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΕΠΙΛΕΓΟΜΕΝΩΝ ΜΑΘΗΜΑΤΩΝ/ 

ΕΙ5Τ ΟΕ ΕΙΕΠΊνΕ <Ζ0υΚ5Ε5 


1 . 

(Ιοιηρθΐίΐίοη ίη Εηει^γ ΜβγΙ<θϊ 5: 5ΐΓ3ΐθ9Υ & Ιη5ΐίΐυΐίοη5 

Ανταγωνισμός στις Ενεργειακές Αγορές: Στρατηγικές και Θεσμοί 


2. 

ΕοΓθίςπ ΡοΙίεγ 3ηά Εηοι-ςγ: ΤΓιθ ς35θ5 οί ΟΐΈθεθ, ΤυτΚθγ 3πά ΟγρίΌΒ 
Εξωτερική Πολιτική και Ενέργεια: Ελλάδα, Τουρκία, Κύπρος 


3. 

5ρθα3ΐ Ι55ϋθ5 ίη Επθγ 9 Υ ΡίηΒπεθ 3ηά ΚίίΚ Μ3η39θΐτΐθηΐ 

Ειδικά Θέματα Χρηματοδότησης Ενεργειακών Επενδύσεων & 

Διαχείρισης Κινδύνου 


4. 

ΝΑΤΟ 3ηά ΐΓΐθ ΕίΙ: Εηοι^γ 5ΐΓ3ΐθ9Υ 3ηά ΡοΙίαθ5 

Ατλαντική Συμμαχία και ΕΕ: Ενεργειακές Στρατηγικές και 

Ενεργειακές Πολιτικές 


5. 

5ρθα3ΐ Ι5$υθ5 ίη Εηοι^γ, ΕηνίΓοηητθηΐ 3ηά ΈΝιτιβϊθ (ΙΓΐ3η9θ 

Ειδικά Θέματα Ενέργειας, Περιβάλλοντος και Κλιματικής Αλλαγής 


6. 

5ρθα3ΐ Ι550Θ5 ίη ΟγθθΚ Εηοι^γ ΡοΙίςγ 

Ειδικά Θέματα Ελληνικής Ενεργειακής Πολιτικής 


7. 

5ρθα3ΐ Ι5$υθ5 ίη Εηοι^γ Ι3νν 

Ειδικά Θέματα Δικαίου της Ενέργειας 


8. 

5ρθα3ΐ Ι5$υθ5 ίη ΚθβθβιτΓι 3ηά ΕχρΙοίΐΒΐίοη οί ΗγάΓοε3Γ0οη5 

Ειδικά Θέματα Έρευνας & Εκμετάλλευσης Υδρογονανθράκων 


9. 

5ρθα3ΐ 155065 ίη Ρθ9υΐ3ΐίοη 3ηά ΟρθΓΒΐίοη οί ΈοηΐθητροΓ3Γγ 

ΕηθΓ9Υ ΜβγΙ<θϊ5 

Ειδικά Θέματα Ρύθμισης και Λειτουργίας των Σύγχρονων 

Ενεργειακών Αγορών 


10 . 

Επθγ 9Υ ΐΓ3η5ροΓΐ3ΐίοη ννίΐίι θητρίΐ35ί5 οη 5άίρρίη9 

Ειδικά Θέματα Ενέργειας, Ναυτιλίας και Θαλασσίων Μεταφορών 



Με πρόταση της Γενικής Συνέλευσης ειδικής Σύνθεσης (Γ.Σ.Ε.Σ.) τουΤμήματος Διεθνών και Ευρωπαϊκών Σπουδών 
και έγκριση της Συγκλήτου Ειδικής Σύνθεσης (Σ.Ε.Σ.) του Πανεπιστημίου Πειραιώς μπορεί να γίνει η τροποποίηση 
του Προγράμματος των Μαθημάτων και η ανακατανομή των μαθημάτων μεταξύ των εξαμήνων. 


Άρθρο 7 

Αριθμός εισακτέων 

Ο αριθμός των εισακτέων στο ΠΜΣ ορίζεται κατ'ανώτατο όριο σε 60 άτομα κατ'έτος. 

Άρθρο 8 

Προσωπικό 

Στο ΠΜΣ θα απασχοληθούν μέλη ΔΕΠ τουΤμήματος ή άλλων Τμημάτων του ίδιου Πανεπιστημίου και άλλων 
Πανεπιστημίων της ημεδαπής, καθώς και άλλες κατηγορίες διδασκόντων σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 5 
του ν. 3685/2008 (ΦΕΚ 148 τ.Α'). 

Άρθρο 9 

Υλικοτεχνική υποδομή 

Για τη λειτουργία του ΠΜΣ θα χρησιμοποιηθούν οι υφιστάμενοι χώροι διδασκαλίας και έρευνας και ο εξοπλισμός 
των εργαστηρίων του Πανεπιστημίου Πειραιώς. 

Άρθρο 10 

Διάρκεια λειτουργίας 

Το ΠΜΣ θα λειτουργήσει μέχρι και το ακαδημαϊκό έτος 2024-2025 με την επιφύλαξη των διατάξεων της παρ. 11 α 
του άρθρου 80 του ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 195 τ.Α') όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

Άρθρο 11 

Κόστος λειτουργίας 

Σύμφωνα με το άρθρο 8 του ν. 3685/2008 (ΦΕΚ 148 τ.Α') το 65% του ετήσιου συνολικού κόστους λειτουργίας 
του Προγράμματος αφορά στις λειτουργικές δαπάνες και ανέρχεται στο ποσό των 195.000,00 ευρώ και αναλύεται 
σε κατηγορίες δαπανών ως εξής: 
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΔΑΠΑΝΩΝ 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

1. ΑΜΟΙΒΕΣ - ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ 
ΔΙΔΑΚΤΙΚΟΥ, ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΚΑΙ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

135.000,00 € 

2. ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ 

3.000,00 € 

3. ΑΝΑΛΩΣΙΜΑ 

1.500,00 € 

4. ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΙΣ 

25.000,00 € 

5. ΥΠΟΤΡΟΦΙΕΣ 

15.000,00 € 

6. ΕΞΟΔΑ ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑΣ 

15.000,00 € 

7. ΛΟΙΠΑ ΕΞΟΔΑ 

500,00 € 

ΣΥΝΟΛΟ 

195.000,00 € 


Το ανωτέρω κόστος λειτουργίας του ΠΜΣ θα καλυφθεί 
από δίδακτρα των μεταπτυχιακών φοιτητών καθώς και 
άλλες πηγές όπως δωρεές, χορηγίες κ.λπ. 

Άρθρο 12 

Μεταβατικές διατάξεις 

Όσα θέματα δε ρυθμίζονται στην παρούσα απόφα¬ 
ση, θα ρυθμίζονται από τον Κανονισμό Μεταπτυχιακών 
Σπουδών καθώς και από τα αρμόδια όργανα σύμφωνα 
με την ισχύουσα νομοθεσία. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 10 Μάίου 2017 

Ο Πρύτανης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: ννθί)ΐτ>35ί6ΐ·.θ1(4>6ί.αι· 




















